
 

LA COMMUNE DE CUVAT RECHERCHE 
UN AGENT 

DES SERVICES PÉRISCOLAIRES 
 
 

MISSIONS 
- Assurer l’accueil et la prise en charge des temps de garderie et de restauration des enfants 
- Assurer l’accompagnement des enfants entre l’Ecole et le bâtiment des Services Périscolaires 
- Assurer le service des repas et accompagner les enfants pendant ce temps 
- Proposer des activités 
- Participer à l’entretien des locaux 
 
 

PROFIL 
- Avoir le sens du travail en équipe 
- Avoir des qualités relationnelles et d’écoute (avec les enfants et les familles) 
- Avoir une attitude éducative vis-à-vis des enfants, faire preuve de patience et de bienveillance 
- Être autonome et rigoureux dans l’organisation du travail 
- Être dynamique, réactif et avoir un esprit d’initiative 
- Respecter le devoir de réserve, être diplomate et discret 
 
 

CARACTÉRISTIQUES DU POSTE 
- Fonction : Agent polyvalent des Services Périscolaires (poste n° 6) 
- Statut : fonctionnaire ou contractuel (CDD du 16/05/2026 au 31/08/2026) 
- Grade : Adjoint Technique Territorial 
- Temps de travail : non-complet 

* 19.34/35ème (annualisé) 
* 24h40 (par semaine scolaire travaillée) réparties comme suit : 

 lundi, mardi, vendredi : 7h15/9h00 – 11h40/14h15 – 16h25/18h00 

 jeudi en alternance : . 7h15/9h00 – 11h40/14h15 – 16h25/18h00 
. 7h15/9h00 – 11h40/16h15 – 16h25/18h00 

- Date de recrutement : 16 mai 2026 
 
 

RÉMUNÉRATION/AVANTAGES DU POSTE 
- Traitement de Base Indiciaire (TBI) : 995.59 euros brut 
- Indemnité de Résidence (IR) : 3 % du TBI 
- Supplément Familial de Traitement (SFT) : variable en fonction du nombre d’enfants et du temps 

de travail 
- Primes (RIFSEEP) : 

* IFSE (mensuelle) 
* CIA (annuelle, sous conditions) 

- Titres restaurant (sous conditions) 
- Participation de l’employeur à la mutuelle (sous conditions) 
- Participation de l’employeur à la prévoyance maintien de salaire (sous conditions) 
- Autorisations Spéciales d’Absences 
- Possibilité de formation tout au long de l’année 
 
 

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ(E) 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à l’attention de Madame la Maire 
 : bienvenue@cuvat.fr 
 : Commune de CUVAT 

Mairie – 1, place de l’Eglise – 74350 CUVAT 
 : 04.50.46.86.69 pour plus de renseignements 


